Erganzend zu der allgemeinen Datenschutzerklarung (https://karriere.klinikum.uni-
heidelberg.de/index.php?ac=privacy policy) gelten folgende Hinweise zum Datenschutz fur alle Daten, die im
Rahmen eines Bewerbungsverfahrens erhoben werden.

Hinweise zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren gemaf Art. 88 EU-DSGVO
Art und Umfang der Daten

Verarbeitet werden personenbezogene Daten (gem. Art. 4 Nr.2 DSGVO), die wir im Rahmen lhrer Bewerbung
von lhnen erhalten. Es handelt sich hierbei um alle Daten und Dokumente die Sie uns freiwillig fir den
Bewerbungszweck zur Verfiigung stellen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise, etc.).

Rechtsgrundlage und Zweck der Datenspeicherung

Ihre personenbezogenen Daten werden im Einklang mit der européaischen Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO), dem zugehdrigen Bundesdatenschutzgesetz sowie bereichsspezifischen Datenschutznormen
verarbeitet.

Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt fur Bewerbungen bei den privatrechtlichen Tochterunternehmen des
Universitats-klinikum gemaf §26 Bundesdatenschutzgesetz, jeweils in Verbindung mit Art. 88 DSGVO zum
Zwecke der mdglichen kiinftigen Begriindung eines Arbeitsverhaltnisses. Die Bereitstellung der Daten ist
erforderlich fir die Teilnahme am Bewerbungsprozess.

Datenzugriff

Haben Sie sich auf eine konkrete Stelle beworben werden Ihre Daten nur dem ausschreibenden Fachbereich, der
Personalabteilung und den zustandigen Mitarbeitervertretungen zuganglich gemacht. Bewerbungen via E-Malil
oder Post werden in ein elektronisches Datenbanksystem Uberflhrt.

Dauer der Speicherung

Ihre personenbezogenen Daten werden fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens gespeichert. Bei Abschluss
eines Anstellungsvertrags werden Ihre Gibermittelten Bewerbungsdaten zum Zwecke der Begriindung eines
Arbeitsverhaltnisses unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften gespeichert. Weitere Informationen erhalten
Sie im Laufe der Vertragsabwicklung. Kommt kein Beschéaftigungsverhéltnis zustande werden |hre Daten 6
Monate nach Bekanntgabe der Absageentscheidung geléscht.

Datentibermittlung in das EU-Ausland

Eine Datenuibermittlung in Drittstaaten findet nicht statt.
Rechte Bewerber

Sie kdnnen jederzeit

0] lhre Einwilligung in die Datenverarbeitung lhrer Daten in Bezug auf den Bewerbungszweck und/oder
den Datenbankzweck ohne Begriindung mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen, ohne dass die
Rechtmaligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berihrt wird;

(i) eine Auskunft in Bezug auf Ihre Daten erbitten, und Korrekturen lhrer Daten beantragen sowie lhre
Daten I6schen, deren Verarbeitung einschréanken lassen oder ab 25.05.2018 auch die
Datenibertragung lhrer Daten und Aush&ndigung in einer maschinenlesbaren Form beantragen und

(iii) Daruber hinaus haben Sie das Recht, sich bei der Datenschutzaufsichtsbehérde tber die
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns zu beschweren. Die zustéandige
Aufsichtsbehorde ist der Landesbeauftragte fir Daten-schutz und Informationsfreiheit Baden-
Wirttemberg.“

Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle sowie des Datenschutzbeauftragten

Verantwortlicher fur die Verarbeitung Datenschutzbeauftragter
Klinik Service GmbH Universitatsklinikum Heidelberg
Im Neuenheimer Feld 670 Datenschutzbeauftragter
69120 Heidelberg Im Neuenheimer Feld 672
Telefon: 06221 56-8088 69120 Heidelberg

E-Mail: Kontakt. KSG@med.uni-heidelberg.de E-Mail: datenschutz@med.uni-heidelberg.de
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